ESKISEHIR TEKNIK UNIVERSITESI KURUMSAL ILETISIM
KOORDINATORLUGU YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Eskisehir Teknik Universitesi Kurumsal iletisim
Koordinatorliigliniin  faaliyet alanlari, yOnetim organlari, c¢alisma wusul ve esaslarini
diizenlemektedir. Bu Yonerge, Eskisehir Teknik Universitesi Kurumsal Iletisim
Koordinatorliigli faaliyet alanlari, yOnetim organlari, ¢alisma usul ve esaslarina iligskin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 2 — (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 3 — (Degisik: Senato-18/12/2025-12/4) (1) Bu Yonergede gegen,;

a) Bilgi Islem Dairesi Baskanligi: Eskisehir Teknik Universitesi Bilgi Islem
Dairesi Bagkanligini,

b) Birim: Eskisehir Teknik Universitesinin fakiilte, enstitii, meslek yiiksekokulu,
koordinatorliik veya daire bagkanligini,

¢) Birim Iletisim Temsilcisi: Birim yoneticisi tarafindan Koordinatérliikle iletisimi
saglamak amaciyla gorevlendirilen kisiyi,

¢) Bilim Iletisimi Ofisi Yoneticisi: Bilim letisimi Ofisinin faaliyetlerinden sorumlu
yOneticiyi,

d) Birim yoneticisi: Dekan, enstiti miidiirii, meslek yiiksekokulu midiiri, daire
baskan1 veya Koordinatorii,

e) Gorsel Igerik Uretim ve Tasarim Yonetmeni: Universitenin yayin organlarinda,
sosyal medya ortamlarinda, web sayfasinda, basili malzeme tiretiminde kullanilacak, fotograf ve
videolarin liretiminden sorumlu yonetmenini,

f) Haber Editorii: Universitenin yayin organlarinda, sosyal medya ortamlarinda, web
sayfasinda yayimlanacak, basin kuruluslarina gonderilecek haberlerin hazirlanmasindan
sorumlu editorini,

g) Koordinator: Eskisehir Teknik Universitesi Kurumsal Iletisim Koordinatdriinii,

g) Koordinatérliik: Eskisehir Teknik Universitesi Kurumsal iletisim Koordinatorliigiinii,

h) Koordinasyon ~Kurulu: Eskisehir Teknik Universitesi Kurumsal Iletisim
Koordinatorliigii Koordinasyon Kurulunu,

1) Medya Araglar1 Yonetmeni: Universitenin Radyo, web TV ve Dergisinden sorumlu
yoOnetmenini,

i) Rektor: Eskisehir Teknik Universitesi Rektoriinii,

j) Sosyal Medya Yonetmeni: Universitenin sosyal medya hesaplarinin ydnetiminden
sorumlu yonetment,

k) Tanitim ve Organizasyon Yonetmeni: Universitenin tanitim ve organizasyon
faaliyetlerini planlamak, diizenlemekten sorumlu yonetmenini,

1) Universite: Eskisehir Teknik Universitesini

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Koordinatorliigiin Gorevleri ve Teskilat Yapisi
Koordinatorliigiin gorevleri

MADDE 4 — (1) Universitenin mensuplari ve birimleri arasinda etkili iletisimi saglamak,

Sayfa 1/6



Universitenin iletisim hedeflerini belirlemek, hedefe yonelik stratejiler gelistirmek ve bu
stratejilere uygun eylem programlarmin uygulama siirecini yonetmek, Universite'nin kurumsal
kimligini; ulusal ve uluslararasi alanlarda yazili, gorsel, isitsel olarak hazirlanmis igeriklerini
geleneksel ve yeni medya araglarini, organize edilecek etkinlik ve kongreleri kullanarak en
etkin sekilde tanitmak, Universite'nin marka degerini, kurumsal imaj ve itibarin1 gelistirecek
calismalarda bulunmaktir.

Koordinatorliigiin faaliyet alanlar:

MADDE 5 — (1) Koordinatorliik, bu Yonergenin 4 {incii maddesinde belirtilen amaglari
gergeklestirmek lizere asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Universitenin kurumsal kimligine ve itibarina deger katacak iletisim, tanitim ve
yonetim stratejilerini olusturur ve yiirtitiir.

b) Birim iletisim temsilcilerinin kendi birimlerinde Koordinatorliikle esgiidiimlii olacak
sekilde caligmasini saglar.

c) Koordinatorliige bagli olarak, faaliyetleri fiilen yiirlitecek tamitim ekip ve
topluluklari olusturur.

¢) (Degisik: Senato-18/12/2025-12/4) Rektor tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirir.

d) Birimlerin diizenledigi etkinliklerin gerceklestirilme siirecinde birimlere etkinlik
oncesi, esnas1 ve sonrasinda tanitim faaliyetleri konusunda destek verir.

Koordinatorliik organlar:
MADDE 6 — (1) Koordinatdrliiglin organlari, Koordinatér ve Koordinasyon Kurulu'dur.

Koordinator ve gorevleri

MADDE 7 — (1) (Degisik: Senato-18/12/2025-12/4) Koordinator, Koordinatorliigiin
amag ve gorevleri dogrultusunda gérev yapmak iizere Rektor tarafindan Universite personeli
arasindan {i¢ yil siireyle gorevlendirilir. Siiresi dolan Koordinatér ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Koordinatoriin gorevleri sunlardir:

a) Koordinatorliigii temsil etmek.

b) Bu Yonergede belirlenen amaclan gergeklestirecek gorevleri yliriitmek.

c) (Degisik: Senato-18/12/2025-12/4) Koordinatorliiglin ¢aligmalariyla ilgili olarak
Rektore diizenli olarak ¢aligsma raporu sunmak.

¢) Koordinatorliikte yer alan boliimlerin etkin c¢alismasini saglamak {izere gerekli is
planlarini ve diizenlemeleri yapmak.

Koordinatorliik boliimleri
MADDE 8- (1) Koordinatorliigiin ¢alismalari ve gorev tanimlar1 asagidaki boliimler
tarafindan yiiriitiiliir, ihtiya¢ duyulmasi halinde boliim sayist arttirilabilir.

A. Haber Boliimii

Haber Boliimiiniin gorevleri sunlardir:

a) Yerel, ulusal ve uluslararasi alanda Universiteyle ilgili yazili, sesli, gériintiilii ve dijital
medyay1 takip etmek, bu verileri islemek, arsivlemek ve ilgili yoneticilere sunmak.

b) Medya kuruluslariyla iletisimi saglamak, Universitenin haberlerinin basinda etkin
olarak yer almasini saglamak.

c) Boliime ulasan etkinlik, basar1 ve benzeri bilgileri haber formatina doniistiiriip
yayina yonlendirmek.

¢) Diizenlenen etkinlik ve organizasyonlarin haberlestirilmesine katki saglamak.

B. Sosyal Medya Boliimii
Sosyal Medya Boliimiiniin gorevleri sunlardir:
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a) Sosyal medyadaki Universite hesaplarin1 yoneterek giincellemek.
b) Sosyal medyadaki takip edilme oranlarinin analizlerini yapip raporlamak.

¢) Diger iiniversite ve kurumlarin sosyal medya iletisim yonetimlerini takip ederek farkl
ve basarili iletisim ¢oziimleri bulmak.

C. Tamtim ve Organizasyon Boliimii

Tanitim ve Organizasyon Boliimiiniin gorevleri sunlardir:

a) Universitenin tanitim1 igin gazete, dergi, biilten, fotograf, film ve albiim gibi yazili,
sesli, gorsel ve dijital materyaller hazirlamak.

b) Universitenin fuarlara katilmasi icin gerekli temaslar1 saglayarak yapilacak
faaliyetleri organize etmek.

¢) Universitenin programlarinin ve faaliyetlerinin tanitimi i¢in sergi, gezi ve toplanti gibi
faaliyetler diizenlemek.

D. internet Boliimii
Internet Boliimiiniin gorevleri sunlardir:
a) Etkinlik, duyuru ve haberlerin Universitenin web sayfasinda yer almasini saglamak.

b) Universitenin web sayfasinda yer alan bilgilerin yabanci dillere gevirisini saglamak
ve yayimlamak.

¢) Gorevlerinin yerine getirilmesi sirasinda tespit edilen Universite web sayfasinin
teknik olarak yetersizliklerini Koordinatdr aracilig1 ile Bilgi Islem Dairesine bildirmek.

E. Gorsel icerik Uretim ve Tasarim Boliimii

Gorsel Igerik Uretim ve Tasarim Béliimiiniin gorevleri sunlardir:

1- Universite'nin kurumsal kimlik ¢alismalarina destek olmak.

2- Koordinatorligiin ihtiya¢ duydugu brosiir, davetiye, kart tasarimi vb. gibi tiim
gorsel materyal ve grafik konularinda ihtiyaci karsilamak.

3- Sosyal medyada paylasimi yapilacak iceriklerin gorsel ihtiyaglarini saglanmak.

4- Universite etkinlikleriyle ilgili davetiye, afis vb. materyal hazirlamak.

5- Universite'de diizenlenen etkinliklerin fotograflarini ve gériintiilerini gekmek.

6- Cekilen fotograf ve goriintiileri diizenlemek.

7- Fotograf ve goriintii arsivi olusturmak.

F. Bilim iletisimi Ofisi (Ek: Senato-18/12/2025-12/4)

Kurumsal Iletisim Koordinatérliigii biinyesinde faaliyet gdsteren Bilim iletisimi Ofisinin
gorevleri sunlardir:

1. Universitenin bilimsel ¢alismalarii kamuoyuna etkili bir sekilde duyurmak.

2. Akademik bilgi ile toplumu bulusturmak ve bilim okuryazarligini artirmak amaciyla
faaliyetler diizenlemek.

3. Toplumun bilime olan ilgisini artirmak i¢in bilim etkinlikleri, seminerler ve benzeri
faaliyetler organize etmek.

4. Universitede yiiriitiilen bilimsel arastirmalarm toplumla paylasilmasina yonelik bilim
iletisimi mekanizmalarimin gelistirilmesi ve uygulanmasina doniik ¢aligmalar yiiriitmek.

5. Ogrencilerin bilim iletisimi siirecinde gérev ve sorumluluk almalarini saglamak.

Koordinasyon Kurulu

MADDE 9—(Degisik: Senato-18/12/2025-12/4) (1) Koordinasyon Kurulu; Koordinatér,
Koordinatdrliik yonetmenleri, Haber Editorii, Bilim Iletisimi Ofisi yoneticisi ve birim iletisim
temsilcilerinden olusur. Universitenin akademik ve idari birimleri arasinda haber akisi
saglamak, esgiidiim olusturmak, iletisim ve tanitim alaniyla ilgili stratejiler liretmek temel
gorevleridir.

(2) Koordinatoriin c¢agrisiyla ii¢ ayda bir toplanir. Koordinatér gerek gordiiglinde
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Kurulu toplantiya ¢agirabilir.

(3) Birim Iletisim temsilcileri:

a) Koordinatér ile esgiidiimlii olarak c¢alisan birim iletisim temsilcileri, dekan
yardimcilari, enstitli, meslek yiiksekokulu ve aragtirma merkezi sekreteri ya da miidiir
yardimcilari, daire baskanliklarinin ilgili sube miidiirleri ya da birer personeli ve 6grenci
konseyini temsilen Ogrenci Konseyi Baskanindan olusur.

b) Birim iletisim temsilcileri olarak oncelikle iletisim becerileriyle 6ne ¢ikan personel
arasindan goniillii olarak goreve talip olanlar, degilse uygun goriilen personel birim yoneticisi
tarafindan gorevlendirilir.

¢) Birim iletisim temsilcilerinin gérev ve yetkileri sunlardir:

1) Birimindeki her alt birimden (Fakiiltelerde her bolimden, yiiksekokul ise her
programdan) bir personel ve bir 6grenciden olusacak halde calisma ekibini olusturmak.

i1) Birimindeki personel ve 6grenciler arasinda bilgi akisini saglamak.

iii) Biriminden gelen haber, elestiri ve 6nerileri Koordinatorliige iletmek.

Koordinatorliikten talep edilecekler

MADDE 10 — (1) Birim iletisim temsilcileri tarafindan Koordinatorliige iletilecek olan;

a) Haber, etkinlik ve duyuru paylasimi gibi konulardaki talepler icin tiim bilgi, gorsel
ve linklerin eksiksiz olarak Koordinatorliige tek seferde iletilmis olmasi1 gerekir.

b) Tasarim istekleri, video ve fotograf ¢cekim talepleri, haber ve sosyal medya paylasimi
talepleri minimum 7 giin dncesinde resmi yazi ya da Koordinatorliik tarafindan kullanilan
formlar doldurularak Koordinatorliige iletilmesi durumunda isler plana alinir ve gerceklestirilir.

c) Koordinatorliikten talep edilen harcama gerektiren islerde Genel Sekreterlik
makamindan onay alinir, onaylanmasi1 durumunda talep edilen is Koordinatorliik tarafindan
yapilir.

¢) Koordinatorliik, kadrosunda mevcut personelin bulunmamasi ya da is ylkiiniin
yogun oldugu durumlarda gelen talepleri geri ¢evirme ya da is teslim zamaninda degisiklik
yapma hakkini sakli tutar.

UCUNCU BOLUM

Eskisehir Teknik Universitesi Radyo, WebTV ve Dergi Yayinlar1 Yayn ilkeleri

MADDE 11 — (1) Eskisehir Teknik Universitesi Radyosu, WebTV ve Dergisi'nde
uyulmasi gereken yayin ilkeleri sunlardir:

a) Anayasanin soziine ve ruhuna baglh olmak; devletin iilkesi ve milletiyle boliinmez
biitiinliigiinii, milli egemenligi, Cumhuriyeti, kamu diizenini, genel asayisi, kamu yararim
korumak ve kollamak.

b) Atatiirk ilke ve inkilaplarin1 koklestirmek, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin ¢agdas uygarlik
diizeyinin iistiine ¢ikmasini 6ngdren milli hedeflere ulasmay1 gerceklestirmek.

c) Devletin milli giivenlik siyasetinin, milli ve ekonomik menfaatlerinin gereklerine
uymak.

¢) Devletin bir kisi veya ziimre tarafindan yonetilmesini veya sosyal bir sinifin diger
sosyal siniflar {izerinde egemenligini saglamak yahut Devleti ve Devlet otoritesini ortadan
kaldirmak veya dil, irk, din ve mezhep ayrimi yaratmak yahut sair herhangi bir yoldan bu
kavramlara ve goriislere dayanan bir Devlet diizeni kurmak amaci giiden rejim ve
ideolojilerin propagandasina yer vermemek.

d) Genel ahlakin gereklerini, milli gelenekleri ve manevi degerleri gozetmek.
e) Tiirk milli egitiminin temel goriis, amag ve ilkelerine uymak.
f) Kolayca anlasilabilir, dogru, temiz ve giizel bir Tiirk¢e kullanmak.

g) Toplumun beden ve ruh sagligina zarar verecek hususlara yer vermemek.,
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g) Karamsarlik, umutsuzluk, kargasa, dehset, saldirganlik gibi olumsuz duygular
uyandirmak ve telkin etmek amacina yonelik yayin yapmamak.

h) Kisilerin 6zel hayatlarina, seref ve haysiyetlerine saygili olmak ve diiriistliik anlayisina
bagl kalmak.

1) Haberlerin toplanmasi, segilmesi ve yayinlanmasinda tarafsizlik, dogruluk ve
cabukluk ilkeleri ile ¢agdas habercilik teknik ve metotlarina bagli olmak.

1)Haberler ile yorumlar1 ayirmak ve yorumlarin kaynaklarini agiklamak.

j)Kamuoyunun saglikli ve serbestge olusabilmesi i¢in kamuoyunu ilgilendirecek
konularda yeterli yayin yapmak; tek yonlii, taraf tutan yayin yapmamak ve bir siyasi partinin,
grubun, ¢ikar ¢evresinin, inang veya diislincenin menfaatlerine alet olmamak.

k) Eskisehir Teknik Universitesi'nde gerceklesen bilimsel, kiiltiirel, sportif etkinliklerin
Eskisehir'e ve tiim kamuoyuna en hizli ve saglikli sekilde ulastiriimasini saglamak.

1) Eskisehir Teknik Universitesi dgrencileri, akademik ve idari personelinin Eskisehir
Teknik Universitesi'ni en iyi sekilde tanitmak suretiyle Universiteye karsi sevgi ve bagliligini
arttirmak. Bu sayede Eskisehir Teknik Universiteli olma bilinci olusturmak.

Goreyv, yetki ve sorumluluklar

MADDE 12 — (1) (Degisik: Senato-18/12/2025-12/4) Haber Editorii, Sosyal Medya
Yonetmeni, Tanitim ve Organizasyon

Y&netmeni, Medya Araclar1 Yénetmeni, Gorsel Igerik Uretim ve Tasarim Yonetmeni ve
Bilim Iletisimi Ofisi Yo6neticisi; Koordinatér tarafindan, Koordinatérliik personeli arasindan ii¢
yil i¢in gorevlendirilir. Editdr, yonetici ve yOnetmenler yeniden gorevlendirilebilir.
Koordinatorliigiin ilgili bolimlerini de yonetmekle sorumlu olan editér, yonetici ve
yonetmenlerin gorev, yetki ve sorumluluklari asagida belirtildigi sekildedir:

a) Medya Araclar1 Yonetmeni

i) Universitenin web sayfasi, Radyo, WebTV ve Dergi'nin bu Yonetmelikle belirlenen
yaym ilkelerine uygun olarak yaym yapmasi icin tiim teknik ve idari siireglerin
koordinasyonundan Koordinatore karst sorumludur.

1) Medya Araglart Yonetmeni, Radyo yayinlarmin yayin ilkelerine uygun olarak
yiiriitiilmesini saglar ve radyo yayincilifi alaninda yetkin bir personelin sorumlu olarak
atanmasini Koordinatore Onerir.

111) Medya Araglart Yonetmeni, WebTV yaymlarinin yayin ilkelerine uygun olarak
yiiriitiilmesini saglar ve WebTV yaymcilig1 alaninda yetkin bir personelin sorumlu olarak
atanmasini Koordinatore Onerir.

iv) Medya Araglar1 Yonetmeni, Universite Dergisinin yaym ilkelerine uygun olarak
yuriitiilmesini saglar ve dergi yayinciligi alaninda yetkin bir personelin sorumlu olarak
atanmasin1 Koordinatore onerir.

b) Sosyal Medya Yonetmeni

i) Universitenin Sosyal Medya Hesaplarmin bu Y6netmelikle belirlenen yayn ilkelerine
uygun olarak ytriitiilmesi i¢in tiim teknik ve idari siireclerin koordinasyonundan Koordinatore
kars1 sorumludur.

¢) Haber Editorii

i) Universitede gerceklestirilen tiim faaliyetlerin haberlestirilmesi, yerel ve ulusal haber
kaynaklariin takip edilerek iiniversite i¢i haber biilten ve duyurularinin olusturulmasi, tim
medya araglarinda kullanilmak {izere haberin hazirlanmasi ve servis edilmesinden,

ii) Universite disindaki medya organlarina iiniversite ile ilgili haberlerine ait basin
biiltenlerinin hazirlanmasindan sorumludur.

<) Giirsel Icerik Uretim ve Tasarim Yoénetmeni
1) Universitede gergeklestirilen tiim faaliyetlere ait gdrsel malzemelerin tiretilmesi,
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arsivlenmesi ve tim medya araglarinda kullanilmak t{izere hazirlanmasi ve servis edilmesinden,
i1) Universitenin  tanitim  materyallerinin  hazirlanmasinda  kullanilacak  gorsel
malzemelerin hazirlanmasindan sorumludur.

d) Tanmitim ve Organizasyon Yonetmeni

i) Universitede gerceklestirilen tiim faaliyetlerin mekan, zaman, personel diizenlemeleri
ile programinin yapilmasindan,

ii) Universiteye ziyarete gelen dgrenci gruplarinin, gezi programlarinin hazirlanmas: ve
yiiriitiilmesi i¢in gerekli onlemlerin alinmasindan,

iii)  Universitenin kampiis disindaki tanitim faaliyetlerinin diizenlenmesi ve
programinin yapilmasindan sorumludur.

e) Bilim iletisimi Ofisi Yoneticisi (Ek: Senato-18/12/2025-12/4)

i) Bilim Iletisimi Ofisinin ¢alismalarini planlamak, koordine etmek ve yiiriitmekten,

ii) Universitenin bilim iletisimi vizyonuna uygun olarak akademisyenler, medya
kuruluslar1 ve paydaslarla is birligi icinde ¢alismaktan,

iii) Akademisyenlerin bilimsel ¢alismalarini popiiler bilim diliyle anlatmalarini
saglamak i¢in rehberlik etmek ve egitimler sunmaktan,

iv)Bilim fuarlari, bilim kafe etkinlikleri ve seminerler gibi etkinlikler diizenleyerek
toplumun bilimsel gelismeler hakkinda bilgi sahibi olmasini saglamaktan,

v) Bilim iletisimi konusunda diizenlenecek egitim programlarini ve atdlyeleri koordine
etmekten,

vi)Bilim Iletisimi Ofisi yillik faaliyet raporu ve bir sonraki yila ait yillik calisma
programini hazirlamak ve Koordinatoriin onayina sunmaktan sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 13 — (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiriirlik
MADDE 14 — (1) Bu Yonerge Eskisehir Teknik Universitesi Senatosu tarafindan
kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 15 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Eskisehir Teknik Universitesi Rektorii
YURURLUGE GiRi$
Senato Karar Tarihi Senato Karar Sayisi
25/5/2021 14/2
DEGISIKLIK
Tarihi Sayisi Degisiklik Yapilan Madde

1 18/12/2025 12/4 3,5,7,8,9,12
2

Sayfa 6/6



