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ESKİŞEHİR TEKNİK ÜNİVERSİTESİ AKADEMİK POLİTİKA VE İSTİŞARE 

KURULLARI YÖNERGESİ 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç ve Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç ve kapsam 

MADDE 1 ‒ (1) Bu Yönerge, Eskişehir Teknik Üniversitesinin eğitim-öğretim, araştırma 

ve toplumsal katkı alanlarındaki süreçlerine ilişkin politikalar üretmek, bu alanlarda 

Üniversitenin gelecekteki hedeflerinin belirlenmesine katkı sağlamak ve Dış Danışma 

Kurulunun önerileri doğrultusunda çalışmalar yapmak üzere Üniversitede akademik politika ve 

istişare kurullarının oluşturulmasına ve bu kurulların görevlerine ve çalışmalarına ilişkin usul 

ve esasları düzenler. 

Dayanak 

MADDE 2 ‒ (1) Bu Yönerge, 04.11.1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 12 nci, 14 üncü ve 44 üncü maddelerine ve 08.10.2016 tarihli ve 29851 sayılı Resmî 

Gazete yayımlanan “Yükseköğretim Kurumlarında Danışma Kurulu Oluşturulmasına İlişkin 

Yönetmelik”e dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 3 ‒ (1) Bu Yönergede geçen; 

a) Akademik Politika ve İstişare Kurulları: Eskişehir Teknik Üniversitesi’nin Eğitim-

Öğretim Politikaları ve İstişare Kurulunu, Bilim, Teknoloji ve Yenilik Politikaları ve İstişare 

Kurulunu ve Ülke, Bölge Kalkınması ve Toplumsal Katkı Politikaları ve İstişare Kurulunu, 

b) Dış Danışma Kurulu: Eskişehir Teknik Üniversitesi Dış Danışma Kurulunu, 

c) Genel Sekreterlik: Eskişehir Teknik Üniversitesi Genel Sekreterliğini, 

ç) Rektör: Eskişehir Teknik Üniversitesi Rektörünü, 

d) Senato: Eskişehir Teknik Üniversitesi Senatosunu, 

e) Üniversite: Eskişehir Teknik Üniversitesini, 

f) Üye: Eskişehir Teknik Üniversitesi akademik politika kurulu üyesini, 

g) Yönetim Kurulu: Eskişehir Teknik Üniversitesi Yönetim Kurulunu 

ifade eder. 

İKİNCİ BÖLÜM 

Akademik Politika ve İstişare Kurulları ve Üyelerinin Belirlenmesine 

İlişkin Esaslar 

Politika ve İstişare kurulları 

MADDE 4 ‒ (1) Üniversitenin eğitim-öğretim, araştırma ve toplumsal katkı alanlarındaki 

faaliyetlerine katkı sağlamak üzere Eğitim-Öğretim Politikaları ve İstişare Kurulu, Bilim, 

Teknoloji ve Yenilik Politikaları ve İstişare Kurulu ve Ülke, Bölge Kalkınması ve Toplumsal 

Katkı Politikaları ve İstişare Kurulu isimli akademik politika ve istişare kurulları oluşturulur. 

Akademik politika ve istişare kurulu üyelerinin belirlenmesine ilişkin esaslar 

MADDE 5 ‒ (1) Kurul; Rektör, ilgili Rektör Yardımcısı ve öğrenci temsilcisi dışında en 

az 5 üyeden oluşur. Kurula Rektör, Rektörün bulunmadığı durumlarda ilgili Rektör Yardımcısı 

başkanlık eder. Akademik politika ve istişare kurulu üyeleri, Üniversitenin ilgili faaliyet 

alanında tecrübeye sahip, Üniversitede görev yapan veya Üniversiteden emekli olmuş öğretim 

elemanları arasından Rektörün teklifiyle Senato tarafından üç yıl süreyle seçilir. Üyelik, 
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Rektörün teklifi ve Senatonun kararıyla sonlandırılabilir. Görev süresi dolan üye, aynı usulle 

yeniden seçilebilir. Kuruldan herhangi bir nedenle ayrılan üyenin yerine yeni üye üç yıl için 

seçilir. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Akademik Politika Kurullarının Görevleri ve Çalışmalarına İlişkin Esaslar 

Akademik politika ve istişare kurullarının görevleri 

MADDE 6 ‒ (1) Akademik politika ve istişare kurullarının görevi; eğitim-öğretim, 

araştırma ve toplumsal katkı alanlarında, Üniversitenin donanımlı ve özgüvenli mezunlar 

vermesini, nitelikli bilimsel ve teknoloji odaklı çıktılar üretmesini, kurum, kuruluş, sanayi ve 

sektör işbirliklerini içselleştirmesini, Eskişehir, bölge ve ülkedeki sosyal, kültürel, sportif ve 

sanatsal hayatın gelişimine hizmet ve katkı yapmasını sağlayacak politikalar üretmektir. 

(2) Eğitim-Öğretim Politikaları ve İstişare Kurulu, Üniversitenin iç paydaşlarıyla 

sistematik ve resmi olarak buluştuğu ve Üniversitenin eğitim-öğretim faaliyetlerine ilişkin 

politikalarını ve gelişme stratejilerini tartıştığı bir platformdur ve bu çerçevede görevleri 

aşağıda belirtilmiştir: 

a) Ülkemizdeki, Avrupa Birliği ülkelerindeki ve dünyadaki gelişmeleri ve politikaları 

takip etmek. 

b) Üniversitedeki eğitim-öğretim çalışmalarının evrensel normları karşılayıp 

karşılamadığını belirlemek. 

c) Üniversitede gelişmeye açık alanların sürekli iyileştirilmesine ve kalite güvence 

sisteminin yaygınlaştırılmasına katkı yapacak öneriler geliştirmek. 

ç) Üniversitedeki eğitim-öğretime yön verecek çalışmalara ilişkin önerilerde bulunmak. 

d) Rektör ve Senato tarafından gündeme getirilen ve talep edilen eğitim-öğretim 

alanındaki konularda diğer çalışmaları yapmaktır. 

(3) Bilim, Teknoloji ve Yenilik Politikaları Kurulu, Üniversitenin iç paydaşlarıyla 

sistematik ve resmi olarak buluştuğu ve Üniversitenin araştırma-geliştirme faaliyetlerine ilişkin 

politikalarını ve gelişme stratejilerini tartıştığı bir platformdur ve bu çerçevede görevleri 

aşağıda belirtilmiştir:  

a) Ülkemizdeki Avrupa Birliği ülkelerindeki ve dünyadaki gelişmeleri ve politikaları 

takip etmek. 

b) Üniversitede gelişmeye açık alanların sürekli iyileştirilmesine ve kalite güvence 

sisteminin yaygınlaştırılmasına katkı yapacak öneriler geliştirmek. 

c) Üniversite dışı kurum, kuruluş, sanayi ve sektör ile işbirliğini arttıracak politikalar 

geliştirmek. 

ç) Üniversitedeki araştırma-geliştirme, yenilik ve girişimcilik süreçlerine yön verecek 

çalışmalara ilişkin önerilerde bulunmak. 

d) Rektör ve Senato tarafından gündeme getirilen ve talep edilen bilim, teknoloji, yenilik 

ve girişimcilik alanındaki konularda çalışma yapmaktır. 

(4) Ülke, Bölge Kalkınması ve Toplumsal Katkı Politikaları Kurulu, Üniversitenin iç 

paydaşlarıyla sistematik ve resmi olarak buluştuğu ve Üniversitenin toplumsal katkı 

faaliyetlerine ilişkin politikalarını ve gelişme stratejilerini tartıştığı bir platformdur ve bu 

çerçevede görevleri aşağıda belirtilmiştir: 

a) Ülke, bölge kalkınması ve toplumsal katkı sürecinde Üniversitede gelişmeye açık 

alanların sürekli iyileştirilmesine ve kalitenin yaygınlaştırılmasına katkı yapacak öneriler 

geliştirmek. 
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b) Üniversite dışı kurum/kuruluş ve sivil toplum kuruluşları ile işbirliğini arttıracak 

politikalar geliştirmek ve bu kapsamda çalışma yapmak. 

c) Bu alanda Üniversitenin politikalarına yön verecek çalışmalar yapmak, görüş ve 

önerilerde bulunmak. Üniversitenin toplumsal katkı faaliyetlerine yön verecek çalışmalara 

ilişkin önerilerde bulunmak ve bu çalışmaların takibini yapmak 

ç) Rektör ve Senato tarafından gündeme getirilen ve talep edilen toplumsal katkı 

alanındaki konularda çalışma yapmaktır. 

Akademik politika ve istişare kurullarının çalışma usul ve esasları 

MADDE 7 ‒ (1) Akademik politika ve istişare kurullarının çalışmasına ilişkin usul ve 

esaslar şunlardır: 

a) Yılda en az bir defa olmak üzere kurul başkanı veya başkan vekilinin çağrısı üzerine 

toplanır. 

b) Toplantının gündemi kurul başkanı tarafından hazırlanır. Gündemin hazırlanmasında 

kurul üyelerinin önerileri de dikkate alınır. Rektörün ve Senatonun talepleri öncelikle gündeme 

alınır ve görüşülür. Toplantının gündemi, toplantının yeri ve saati, toplantı tarihinden en az üç 

iş günü öncesinde üyelere elektronik ortamda bildirilir. 

c) Kurul, üye tam sayısının salt çoğunluğuyla toplanır ve toplantıya katılanların salt 

çoğunluğuyla karar alır; çekimser oy kullanılamaz. Kurul başkanının kararı veya kurul 

üyelerinin çoğunluğunun talebi üzerine, görüşlerine başvurmak amacıyla kurul üyesi olmayan 

kişiler toplantıya çağırılabilir, görüşleri dinlenebilir veya bu kişilerden yazılı görüş alınabilir. 

Ancak, bu kişiler oylamaya katılamaz. 

ç) Sekretarya işlemleri ve toplantı raportörlüğü Genel Sekreterlik tarafından yürütülür. 

d) Kurul, çalışmalarını rapor halinde Rektöre sunar. 

e) Akademik politika ve istişare kurullarının kararları tavsiye niteliğindedir. Kurulun 

kararları, Rektör tarafından ilgisine göre Senatoya veya Yönetim Kuruluna sunulur. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Hüküm bulunmayan hâller 

MADDE 8 ‒ (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hâllerde ilgili mevzuat hükümleri 

geçerlidir.  

Yürürlük 

MADDE 9 ‒ (1) Bu Yönerge Eskişehir Teknik Üniversitesi Senatosunda kabul edildiği 

tarihten itibaren yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 10 ‒ (1) Bu Yönerge hükümlerini Eskişehir Teknik Üniversitesi Rektörü yürütür. 
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