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1. GIRIS

Etik kavramy, ¢esitli tanimlarla agiklanabilir. Etik; dogru ve yanlhis davranislara iligkin
kavramlar gelistiren, bu kavramlar1 savunan ve bunlarin kullanimini 6neren felsefe dal
olarak tanimlanabilir [1]. Diger bir deyisle etik, ahlak felsefesidir. Genel anlamiyla etik,
toplumda olusan c¢esitli degerlerden olusur. Bu degerler, zamansal ve mekansal
degisimler gosterse de temel ¢ercevedeki ilkeler evrenseldir. Toplumu olusturan cesitli
kesimler arasinda kisiler ve topluluklar oldugu gibi kurum ve kuruluslar da yer
almaktadir. Bu baglamda koklii ve genis bir akademik kurum olan Eskisehir Teknik
Universitesinin Etik Kodlar1 tanimlanmistir.

Bilim ve bilimsel arastirmalar kendine 6zgli degerlere sahiptir. Alandan alana bazi
farkliliklar olmasina karsin, bilim; olgusallik, goézlemsellik, deneysellik, sistemlilik,
tekrarlanabilirlik, alenilik (arastirma sonuglandiktan sonra), gizlilik (arastirma streci
sirasinda), objektiflik, gorecelik, dogruluk, yalinlik, mantiksallik, islevsellik, secicilik,
genelleyicilik, 6zgiinlik, gelismecilik ve sosyallik gibi temel degerler tizerine kuruludur.
Bilim etigi, bilimsel etkinliklerin yiiriitiillmesi sirasinda bu degerlerden biri veya birkaci
lizerinde ortaya ¢ikan sorunlarin ve bunlara getirilen ¢6ziim 6nerilerinin tartisildig: alan
olarak ifade edilebilir. Bilim etigi; bilimsel calismalarda bulunanlara, bu c¢alismalar
sirasinda uymalari gereken ilkeleri gostermektedir. Bununla birlikte bilimsel ¢alismalarin
yuritilmesi, degerlendirilmesi ve yayimlanmasi asamalarinda; bilgi ve deneyim eksikligi,
ozensizlik ve ihmal gibi nedenlerle veya kasitli olarak bu ilkelere uyulmamasi sorunuyla
karsilasilmaktadir.

Bilim etigine iliskin olarak, evrensel diizeyde kabul goren, ancak cesitli bilimsel
kuruluslar tarafindan 6zgiin yorumlar katilarak ifade edilen bir dizi kural bulunmaktadir.
Bu kilavuz, Eskisehir Teknik Universitesinin 6gretim elemanlarini ve 6grencilerini; bilim
etigi kurallar ve uygulama sirasinda karsilasilabilecek temel etik ihlalleri ile bunlardan
korunma konularinda bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir. Kilavuz, yapilacak
arastirmalarda gerekli Etik Kurul onaylar: i¢in nasil bir yol izlenecegi hakkinda da yol
gosterici niteliktedir.

Kilavuzda, sirasiyla etik kodlar; arastirma siireciyle ve sonuclariyla ilgili etik
kurallar; yayin ve sunum stireciyle ilgili etik kurallar; katilimcilarla/deneklerle ilgili etik
kurallar; yazar adlariyla ilgili etik kurallar; editorliik, hakemlik, jiri tyeligi, tez
danismanlig1 ve tez oOgrenciligiyle ilgili etik kurallar ile mali destegin kaynaginin
gosterilmesiyle ilgili etik kurallar yer almaktadir.

2. ETIK KODLAR

Kurum ve kuruluslarin uydugu temel degerler “etik kodlar” olarak tanimlanmaktadir.
Etik kodlara gosterilen uyum; toplumun, kurumlarin/kuruluslarin saghkh ve adaletli
isleyisi ile topluma karsi 6devlerini/ytikiimliliiklerini tam olarak yerine getirmesi
acisindan 6nem arz etmektedir. Topluma kars1 ddevlerinin/yiikiimliiliiklerinin yerine
getirilmesiyle ilgili etik dali, “Deontoloji” olarak bilinmektedir. Kurumlarda,
surdiriilebilirlik ve sosyal adalet acisindan da etik kodlar 6nemlidir [2, 3]. Mensuplarin
bunlara uyum saglamasi ve yonetimin bu kodlara uygun olarak yerine getirilmesi,
kurumun gelecegi acisindan 6nemlidir.

Eskisehir Teknik Universitesinin etik kodlar1 sunlardur:

e Eskisehir Teknik Universitesinin vizyon ve misyonuna bagh kalmak,
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Universitede gorevlerin yerine getirilmesinde kamu ve topluma hizmet bilincini
tasimak,

Kamu mallarinin ve kaynaklarinin kullanimi konusunda duyarh olmak,
Bilgi paylasimi siirecinde seffaf ve katilimci olmak,
Tiim siireclerde diriistliik ve tarafsizligl temel almak,

Kurum ve toplum yararina verilen her tiirlii gorevi yerine getirecek sorumluluk
anlayisina sahip olmak,

Amaglara ulasmak i¢cin 6zdenetim ve disdenetim degerlendirmelerine agik
olmak,

Verilen gorevleri yerine getirmek, disiplinli olmak ve gérevine diizenli devam
etmek,

Guvenirlik, diirtstliik ve hesap verebilirligi temel almak,

Gorev yaptig1 kuruma ait olma duygusuna sahip olmaktir.

3. ARASTIRMA SURECI VE SONUCLARIYLA ILGILI ETIK KURALLAR

Arastirma siireci ve sonuglariyla ilgili etik kurallar sunlardir:

3.1.

a)
b)

c)

¢)

d)

Bilimsel yaniltma ve bilimsel asirma, en agir etik ihlalleridir.

Arastirma ve deneylerde; calismalara baslamadan 6nce alinmasi gereken
izinler, yetkili birimlerden yazil olarak alinmalidir.

Arastirmacilar; diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri, izin
verildigi olciide ve sekilde kullanmali;; bu bilgilerin gizliliine uymali ve
korunmasini saglamalidir.

Yapilan bilimsel arastirmalarla ilgili olarak olasi zararli uygulamalar konusunda
arastirmacilar ve yetkililer ilgilileri bilgilendirmeli ve uyarmaldir.

Arastirma ve deneylerde, mevzuatin veya Tiirkiye’'nin taraf oldugu uluslararasi
sozlesmelerin ilgili arastirma ve deneylere dair hiikiimlerine aykiri
calismalarda bulunulmamalidir.

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykiri Eylemler [4]

Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykir1 eylemler sunlardir:

a)

b)

intihal: Baskalarinin 6zgiin fikirlerini, yéntemlerini, verilerini veya eserlerini
bilimsel kurallara uygun bicimde atif yapmadan kismen veya tamamen eseri
gibi gostermek,

Sahtecilik: Bilimsel arastirmalarda gercekte var olmayan veya tahrif edilmis
verileri kullanmak,

Carpitma: Arastirma Kkayitlar1 veya elde edilen verileri tahrif etmek,
arastirmada kullanilmayan cihaz ve materyalleri kullanilmis gibi gostermek,
destek alinan kisi ve kuruluslarin ¢ikarlari dogrultusunda arastirma sonuglarini
tahrif etmek veya sekillendirmek,
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3.2.

<)

d)

Tekrar yayim: Miikerrer yayinlarini akademik atama ve yilikselmelerde ayri
yayinlar olarak sunmak,

Dilimleme: Bir arastirmanin, sonuglarini, arastirmanin biitiinliigiinii bozacak
sekilde ve uygun olmayan bicimde pargalara ayirip birden fazla sayida
yayimlayarak bu yayinlari akademik atama ve yiikselmelere ayr1 yayinlar olarak
sunmak,

Haksiz yazarhk: Aktif katkis1 olmayan Kisileri yazarlar arasina dahil etmek
veya olan Kkisileri dahil etmemek, yazar siralamasini gerekcesiz ve uygun
olmayan bir bicimde degistirmek, aktif katkisi olanlarin adlarini sonraki
baskilarda eserden ¢ikartmak, aktif katkisi olmadigi halde niifuzunu kullanarak
ismini yazarlar arasina dahil ettirmek.

Diger Etik ihlal Tiirleri [4]
Diger etik ihlal turleri sunlardir:

a)
b)
c)
c)

d)

j)

k)

Destek alinarak yiiritiilen arastirmalar sonucu yapilan yayinlarda destek veren
kisi, kurum veya kuruluslar ile bunlarin katkilarini belirtmemek,

Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tez veya calismalari,
sahibinin izni olmadan kaynak olarak kullanmak,

Insan ve hayvanlar iizerinde yapilan arastirmalarda etik kurallara uymamak,
yayinlarinda hasta haklarina saygi gostermemek,

Insanlarla ilgili biyomedikal arastirmalarda ve diger klinik aragtirmalarda ilgili
mevzuat hitkiimlerine aykir1 davranmalk,

Incelemek iizere gorevlendirildigi bir eserde yer alan bilgileri eser sahibinin
acik izni olmaksizin yayimlanmadan 6nce baskalariyla paylasmak,

Bilimsel arastirma i¢in saglanan veya ayrilan kaynaklari, mekanlari, imkanlari
ve cihazlari amag disi kullanmak,

Dayanaksiz, yersiz ve kasitl olarak etik ihlal isnadinda bulunmalk,

Bilimsel bir calisma kapsaminda yapilan anket ve tutum arastirmalarinda
katilimcilarin acgik rizasini almadan veya arastirma bir kurumda yapilacaksa
ayrica kurumun iznini almadan elde edilen verileri yayimlamak,

Arastirma ve deneylerde, hayvan saghigina ve ekolojik dengeye zarar vermek,
Arastirma ve deneylerde, calismalara baslamadan 6nce alinmasi gereken
izinleri yetkili birimlerden yazili olarak almamalk,

Arastirma ve deneylerde mevzuatin veya Tiirkiye’'nin taraf oldugu uluslararasi
sozlesmelerin ilgili arastirma ve deneylere dair hiikiimlerine aykiri
calismalarda bulunmak,

Arastirmacilar ve yetkililerce, yapilan bilimsel arastirma ile ilgili olarak
muhtemel zararli uygulamalar konusunda ilgilileri bilgilendirme ve uyarma
yukiimliigline uymamak,

Bilimsel ¢alismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri,
izin verildigi olciide ve sekilde kullanmamak, bu bilgilerin gizliligine riayet
etmemek ve korunmasini saglamamak,

Akademik atama ve yiikseltmelerde bilimsel arastirma ve yayinlara iliskin
yanlis veya yaniltic1 beyanda bulunmak.
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4, KATILIMCILARLA/DENEKLERLE iLGILI ETIK KURALLAR

Katilimcilarin ve/veya deneklerin kullanildig1 arastirmalarda, etik olarak kabul
edilebilir amaglarin ve bu amaglara ulagsmak i¢in uygun araglarin secilmesi gerekir.
Bununla birlikte, s6z konusu katilimcilarla ve deneklerle ilgili arastirmalarin ytratialdugu
kurumun tiim yoneticilerinin de arastirmalarin etik kurallara uygun olarak yiirtitiilmesini
kolaylastirma, izleme ve denetleme yiikiimliiliikleri vardir.

Insanlarla ve hayvanlarla yiiriitiilen arastirmalarda uyulmas gereken etik kurallar
sunlardir:

4.1. Insan Katihmcilarla/DeneKlerle lgili Etik Kurallar

Insan katihmcilarla/deneklerle yiiriitiilen aragtirmalar:

Katilimcilarin kendilerinden bilgi saglayarak (anket, gérisme, gézlem vb.),

Katilimcilar hakkinda baska kaynaklardan bilgi saglayarak (resmi ve 6zel her
tiirli kayitlarin incelenmesi),

Katilimcilari belli uygulamalara maruz birakarak (¢esitli deneysel uygulamalar)
gerceklestirilebilir [5].

Bu tiir arastirmalarda dikkat edilmesi gereken etik kurallar-sunlardir [5, 6]:

a)

b)

¢)

Arastirmalar, katilimcilar1 riske sokmayacak sekilde planlanmali ve
yuritilmelidir. Veri toplama araglarinin (anket, goriisme, 6l¢gme araglar1 vb.)
icerigi ve uygulanis bicimi; katillmcilan kiiciik disiiriicii, ayristirict (etnik
koken, inang, cinsiyet vb.), rahatsiz edici, huzursuz edici, yorucu, isleri aksatici
vb. olumsuz o6zellikler tasimamalidir. Deneysel arastirmalar s6z konusu
oldugunda ise deneysel siirecte yer alan uygulamalarin (tedavi, 6gretim vb.),
denekleri olumsuz etkileme olasiigi en aza indirilmelidir. Insan
deneklerine/hasta haklarina saygi gosterilmelidir.

Katilimcilara; arastirmanin amaci, beklenen yararlari, nasil yiirtitiilecegi, olasi
riskleri, gizlilik ilkesi ve kendilerinden neler beklenecegiyle ilgili bilgi
verilmelidir. Ancak bu acgiklamalar, katilimcilarin arastirmayla ilgili
davranislarini  ve veri toplama araglarina verecekleri yanitlari
yonlendirmeyecek o6zellikte olmahdir. Katilimcilarin 18 yasindan kiigiik
olmalar1 durumunda, arastirmayla ilgili bilgiler katilimcilarin kendilerine ve
anne-babalarina (velilerine), katilimcilarin herhangi bir nedenle (zihinsel 6ziir,
hastalik, bunama vb.) ayirt etme giiciine sahip olmamalari durumunda ise
katilimcinin yasal sorumlusuna (vasisine) verilir.

Arastirmada yer alacak katilmcilarin her birinin, 18 yasindan kigiik
katilimcilarin velilerinin, ayirt etme giiciine sahip olmayan katilimcilarin
vasilerinin, arastirmada yer almay1 kabul etme veya reddetme hakki vardir.

Deneysel arastirmalarda, arastirmaya katilmaya karar veren yetiskin
deneklerin kendilerinin, 18 yasindan kiiciik deneklerin velilerinin ve ayirt etme
gliciine sahip olmayan deneklerin vasilerinin yazili onayr alinmalidir.
Arastirmacinin veya arastirma ekibi sorumlusunun adi, adresi ve telefon
numarasi bu yazida belirtilmelidir. Ayni yazida, deneklerin neleri kabul ettikleri
(videoya cekilmeyi, li¢ ay siireyle arastirmaya katilmay1 vb.) ayrintili olarak
aciklanmalidir. Arastirma; okul, isyeri, bakimevi, cezaevi, kisla veya benzeri bir
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d)

g)

h)

kurumda gercgeklestirilecekse hem deneklerin (veya velilerinin/vasilerinin)
hem de ilgili kurum yo6neticilerinin yazili onay1 da alinmalidir.

Arastirma Gonulli Katilm Formu imzalanmis olsa bile katihmcilara veya
velilerine/vasilerine, dilediklerinde arastirmanin herhangi bir asamasinda
cekilme hakki taninmalidir. Arastirmacilar, katilimcilar1 arastirmaya devam
etmeleri konusunda zorlayamaz.

Katilimcilarin adlarinin ve kimliklerinin ortaya ¢ikmasina yol acgabilecek
belirleyici 6zellikleri (isyeri, cinsiyet vb.) arastirmada gizli tutulmalidir. Ancak
katilimcilarin s6z konusu o6zelliklerinin agiklanmasinin gerekli oldugu
durumlarda, arastirma baslamadan once katilimcilarin veya
velilerinin/vasilerinin yazili onay1 alinmalidir. Kurulus yoneticilerinden veya
calisanlarindan bilgi aliniyorsa arastirma raporunda ilgili kurulusun adinin
yazilmasi (kurulusun onaylamasi kosuluyla), arzu edilen bir durumdur.

Arastirmada degisiklikler olmas1 durumunda, katihmcilar veya velileri/vasileri
bu degisikliklerle ilgili olarak bilgilendirilmeli ve degisikliklerle ilgili onaylar:
alinmalidir. Ornegin, bir goriisme arastirmasinda ses kaydi almaktan vazgecilip
goriunti kaydi almaya karar verilmisse bu karar, katilimcilara o6nceden
iletilmeli; ses yerine gorintii alinmasini kabul edip etmeyecekleri sorulmali,
boyle bir degisikligin nedenleri agiklanmali ve tekrar yazili onay alinmalidir.

Bir deney grubuna yapilan uygulamanin diger gruplara yapilan uygulamalardan
daha etkili ¢ikmasi durumunda; arastirma sona erdikten sonra tiim gruplara bu
uygulamadan yararlanma sansi taninmalidir.

I1gili gruba yénelik bir arastirma séz konusu olmadikgca, 18 yasindan kiiciikler
ve ayirt etme giicii olmayan kisiler denek olarak kullanilmamalidir.

Arastirmaci, arastirma sirasinda ve sonrasinda topladigi verilerin gizlilik
kuralina uyularak korunmasini ve saklanmasini saglamakla ytkiimlidir.

4.2. Hayvan Denekleriyle ilgili Etik Kurallar

Ciftlik ve kiimes hayvanlari, dogal (vahsi) ortam hayvanlariyla laboratuvar
hayvanlarinin bakimi, tretimi, kullanimi ve s6z konusu hayvanlar tlizerinde yapilan
uygulamalar, hayvan denekleriyle ilgili etik kurallar kapsaminda degerlendirilmektedir.
Tiim hayvan deneyleriyle ilgili calismalarda ilgili mevzuata uyulmahdir.

5. YAYIN VE SUNUM SURECIYLE iLGIiLI ETIK KURALLAR

Bilimsel arastirmanin sonugclarinin yayinlanmasi ve sunumu siireclerinde bilim
etigine uyulmali ve cesitli ortamlarda asirma olarak nitelendirilebilecek yayin ve
sunumlar yapilmamalidir. Bu kapsamda;

a)

Bagkalarinin goriis ve onerilerinden yararlanma; istatistik, grafik veya resim
gibi s6zel olmayan bilgilerden yararlanma; baskalarinin sé6zlii/yazil
soylemlerinden ve uygulamalarindan (sanat ve tasarim) yararlanma
bicimlerinin her birinde, bilginin kaynagi acik olarak verilmelidir.

e Bu tiir yararlanmalarda yazar; yararlandigi kaynakta yer alan bilgileri, kendi
sozciikleri ve anlatim bicimi ile dile getirmelidir. Bu islemde, yalnizca birkag
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b)

<)

d)

sozcugin yerini degistirmek veya ayni anlama gelen baska sozciikler
kullanmak yeterli degildir.

e Baskalarinin soézlii/yazili séylemlerinin aynen kullanildigi durumlarda ise
alinti yapildigin1 belirtip bilginin kaynagini ve alinti yapilan sayfanin
numarasini agik olarak gostermek gerekir. Alint1 yapildigini gostermek i¢in
birkac satir1 gecmeyen (40 sozcligi gegcmeyen) kisa alintilar; climle ve/veya
paragraficinde ve tirnak icine alinarak verilmelidir. Uzun alintilar ise ayr1 bir
paragraf halinde ve farkli bir yazim sekliyle (tireli, tabl1 veya sik arayla)
verilmelidir.

Baska bir kaynaktaki tabloyu veya sekli bir eserde (yayinda-sunumda) aynen
kullanabilmek icin kullanilan tablonun ya da seklin altina, kaynagini ve alinti
yapilan sayfanin numarasini a¢ik olarak yazmak gerekir. Kullanim izninin
gerektigi durumlarda, mutlaka bu izin alinmalidir.

Kaynak gostermenin yanisira, telif hakki vb. yasal zorunluluklarin gerekli kildig:
durumlarda, telif haklarini elinde tutan kisi veya kurulustan izin alinmasi
gerekir.

Yaygin olarak bilinen genel bilgileri s6zlii veya yazili olarak kullanirken kaynak
gostermek gerekmez [7, 8].

Yanlis kaynak gostermek de etik sorundur. Sadece 6zeti okumak, tablolara
bakmak veya bir baska makalenin kaynaklar listesine bakarak hi¢ okumadigi ve
tizerinde hig¢ fikir sahibi olmadig1 bir makaleyi ya da kitab1 kaynak olarak
gostermek etik dis1 bir davranistir.

6. YAZAR ADLARIYLA iLGILI ETIK KURALLAR

Eserlerde yazar adlariyla ilgili etik kurallara uyulmalhdir. Yazar adlar ve sirasi,
calismaya yapilan katkiya gore belirlenmelidir. Yayimlanan eser tizerindeki siralama bu
katkiy1 ifade eder. Ortak yazarli calismalarda, tiim yazarlar ¢alismanin tiimiinden bilimsel
ve etik acidan sorumludur.

a)

b)

Ortak yazarh calismalarda; yazar adlarinin siralanmasinda, her bir yazarin
arastirmaya katki derecesi dikkate alinmalidir. Her yazarin katkis1 asagi yukari
esitse yazar adlari alfabetik siraya gore dizilmeli ve bu durum dipnotta
belirtilmelidir. Yazarlarin katkilari esit degilse yazar adlari, en ¢ok katkida
bulunandan en az katkida bulunana dogru siralanmaldir.

Proje calismalarindan iiretilecek her tiirlii yayindaki yazar adlari ve siralamasi
proje yuritiiclisi tarafindan belirlenir. Projelerde ortak yazarlik gereklerini
yerine getirmemesine karsin bir kisinin adinin ¢esitli nedenlerden dolay: (baski
uygulanmasi, ¢cikar beklentisi, hatir iliskisi vb.) ortak yazar olarak yazilmasi, etik
acidan kabul edilemez bir durumdur.

Aktif katkisi olmayan kisileri yazarlar arasina dahil etmek veya katkisi olan
kisileri dahil etmemek, yazar siralamasini1 gerekgesiz ve uygun olmayan bir
bicimde degistirmek, aktif katkisi olanlarin adlarini sonraki baskilarda eserden
cikartmak, aktif katkis1 olmadig1 halde niifuzunu kullanarak ismini yazarlar
arasina dahil ettirmek etik ihlalidir. idari gérevleri olan kisilerin isimleri sadece
ortak yazarlik gereklerini yerine getirdiklerinde ¢ikan eserlerde yer alabilir [9].
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¢) Lisansistu tezlerden turetilen her tirlu ¢alismada 6grenci ve danismanin ismi
yazar olarak belirtilmelidir.

d) Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tez ya da ¢alismalarin,
sahibinin izni olmadan kaynak olarak kullanilmasi etik ihlalidir.

e) Eserlerde, kurum/kurulus adreslerinin dogru ve eksiksiz verilmesi gerekir.
Kasith olarak yanlis veya eksik adres bildirimi de etik ihlalidir.

7. MALI DESTEGIN KAYNAGININ GOSTERILMESIYLE iLGiLi ETiK KURALLAR

Destek alinarak yiiriitiilen arastirmalarin sonucu yapilan yayinlarda destek veren
kisi, kurum veya kuruluslarla bunlarin katkilarini belirtmemek; etik ihlalidir. Arastirma
bir veya birka¢ kurumdan/kurulustan veya kisiden mali destek alinarak yiirttilmiisse bu
arastirmanin sonugclariyla ilgili tiim yayinlarda mali destek vermis olan kurum/kurulus
ve kisiler eksiksiz olarak belirtilmelidir. Mali destek veren kurumlarin veya Kkisilerin
adlarinin belirtilmesini istememeleri, etik agidan kabul edilemez.

8. TELIF HAKLARI VE SINAi MULKIYETLE iLGILI ETiK KURALLAR

Arastirmaci; arastirma silirecinde ve arastirma sonuglarinin yayimlanmasi
asamasinda, 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu, 6769 sayili Sinai Miilkiyet Kanunu
ve ilgili diger yasal diizenlemelere uymakla yiikiimliidiir.

9. DEGERLENDIRICI VE DANISMANLARLA iLGILI ETIK KURALLAR

Editér, hakem, raportor, izleyici, jiri iiyesi, danisman vb. olarak gorev yapan
kisilerin; kendilerine yayinlanmak, bir toplantida sunulmak, degerlendirilmek veya
incelenmek iizere gonderilen eserlerde yer alan bilgileri, yayimlanmadan, sunulmadan
veya kamuya acik héale getirilmeden oOnce eser sahiplerinin yazili izni olmaksizin
baskalariyla paylasmalari etik ihlalidir.

9.1. Editorlerle ilgili Etik Kurallar

Yayimlanmak tizere gonderilen bir calismanin degerlendirilme stirecinde, editoriin
uymasi gereken bilimsel etik dl¢iitler sunlardir:

a) Calismayi; onyargisiz (irk, din, milliyet, cinsiyet, diisiince ve egilim ve
kurumsal/kisisel yakinlik gibi etkilerden uzak), tarafsiz ve bagimsiz olarak
degerlendirmelidir.

b) Degerlendirme stirecini ihmal nedeniyle veya kasten geciktirmemelidir.

c¢) Calismanin etik kurallara uygun olarak yiritiilip yiritilmedigini dikkate
almalidir.

¢) Calismayla ilgili olarak; yayin kurulu lyeleri, hakemler ve yazar/yazarlar
disindaki kisilerle bilgi alisverisinde bulunmamalidir.

d) Degerlendirme siirecinin hi¢cbir asamasinda yazarlara yanlis bilgi vermemelidir.

e) Hakem raporlar iizerinde herhangi bir degisiklik yapmamali, gercege aykiri
rapor diizenlememelidir.
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f)

Calismayi, calisma yayimlanmadan 6nce kendi arastirmalarinda kullanmamals;
baskalarinin kullanmasina firsat vermemelidir.

9.2. Yayin Hakemligiyle ilgili Etik Kurallar

Kendisine gonderilen calismay1 degerlendirme siirecinde hakemin uymasi gereken
etik 6l¢iitler sunlardir:

a)

b)

<)

d)

Calismayi; onyargisiz (irk, din, milliyet, cinsiyet, disiince ve egilim ve
kurumsal/kisisel yakinlik gibi etkilerden uzak), tarafsiz ve bagimsiz olarak
degerlendirmelidir.

Ilgi alan1 uyusmazhig, kisisel ya da mesleki yakinlk, ¢cikar catismasi/értiismesi
ve zaman kisithlig1 gibi nedenlerle calismay1 degerlendiremeyecegi veya
degerlendirmek istemedigi durumlarda; ¢alismay1 en kisa siirede editore veya
kurul baskanina iade etmelidir.

Calismay1 kendisine gonderen editor veya kurul baskanit disindaki
kisilerle/yazarlarla calismayla ilgili olarak bilgi alisverisinde bulunmamalidir.

Calismaya iligkin verilerin gizlilik kuralina uyularak korunmasini ve
saklanmasini saglamakla ytikiimlidir.

Calismanin etik kurallara uygun olarak yiiritiliip ytritilmedigini dikkate
almalidir.

Calismayla ilgili goriis, degerlendirme ve 6nerilerini raporunda acik ve anlasilir
sekilde ifade etmeli ve gerekli durumlarda literatiir verileriyle desteklemelidir.

Calismayi, calisma yayimlanmadan 6nce kendi arastirmalarinda kullanmamals;
baskalarinin kullanmasina firsat vermemelidir.

9.3. Proje Hakemligi, Proje Izleyiciligi ve Proje Degerlendirme
Komisyon/Kurul/Panel Uyeligiyle Ilgili Etik Kurallar

Herhangi bir resmi veya 06zel kurum tarafindan desteklenen projeleri
degerlendirmek iizere goriisii istenen; hakemlerin, birim yoneticilerinin (alt birim
yoneticileri) veya komisyon/kurul/panel liyelerinin projeyi degerlendirirken uymalari
gereken bilimsel etik 6lciitler sunlardir:

a)

b)
c)

<)

d)

Bu maddede aksine diizenleme bulunmadik¢a, yayin hakemligiyle ilgili etik
kurallara uymaldir.

Projeyle ilgili degerlendirmeleri 6ngoriilen siireler icinde tamamlamalidir.

Projenin gercgeklestirilebilirligini ve projenin yiirttiilecegi birimin arastirma
altyapisinin projede istenen malzeme ile uyumlulugunu nesnel bicimde
degerlendirmelidir.

Sonu¢ raporunu, gelisme raporlariyla (ara raporlar) uyumlu bir bicimde
degerlendirmeli ve ara rapor donemlerinde istenmeyen kokli degisiklik
onerilerini sonu¢ raporu doneminde istememelidir.

Proje hakemligi/izleyiciligi sirasinda proje ekibiyle calismayla ilgili olarak bilgi
alisverisinde bulunmamalidir.
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f)

Proje sonuclar1 yayimlanmadan 6nce kendi arastirmalarinda kullanmamals;
baskalarinin kullanmasina firsat vermemelidir.

Birim ve alt birim yoneticileri, projenin bilimsel icerigiyle ilgili goris
bildirmemeli, hakemlik roliinii Gistlenmemelidir.

9.4. Jiiri Uyeleriyle ilgili Etik Kurallar

Juri dyesinin, bir aday1 ve/veya ¢alismay1 degerlendirirken uymasi gereken etik
Olgtitler sunlardir:

a)

b)

c)

<)

d)

Calismayi; onyargisiz (irk, din, milliyet, cinsiyet, diisince ve egilim ve
kurumsal/kisisel yakinlik gibi etkilerden uzak), tarafsiz ve bagimsiz olarak
degerlendirmelidir.

Aday1 ve/veya diger jiiri tyelerini baski altina alici, olumlu veya olumsuz,
yonlendirici tutum ve davranistan kaginmalidir.

Adayi/¢alismalari, bilimsel etik dlciitlere de uygunluk acgisindan incelemeli ve
degerlendirmelidir.

Calismayi, calisma yayimlanmadan 6nce kendi arastirmalarinda kullanmamals;
baskalarinin kullanmasina firsat vermemelidir.

Degerlendirme sonucuna iliskin olarak hazirlanan rapor ve tutanaklarda goriis
ve degerlendirmelerini agik ve anlasilir bicimde ifade etmelidir. Gerekiyorsa
karara katilip katilmadigini belirterek raporu imzalamalidir. Karara
katilmiyorsa gerekgeli bir ek rapor sunmahdir.

Hakkinda etik inceleme yiirtitiilen bir adayin degerlendirilmesi, etik inceleme
sonuglanincaya kadar bekletilmelidir.

9.5. Akademik Tez Damigsmanlariyla ilgili Etik Kurallar:

Akademik tez danismaninin; danigsmanhigini tstlendigi tez calismasinin tim
evrelerinde, 6grenci ile iliskilerinde uymasi gereken etik 6lciitler sunlardir:

a)

b)

<)

d)

Ogrenciyle iliskilerinde diiriist, tarafsiz davranmali ve bu davranislarini
ogrenciye yansitarak ona rehberlik etmelidir.

Ogrencinin ¢calismalarinin yiiriitilmesinden, tamamlanmasindan ve iceriginden
en az 6grenci kadar sorumlu olmali ve 68rencinin ¢alismasinin her asamasinda
bu sorumlulugu paylasmahdir.

Ogrencinin bilimin evrensel ilkelerine ve diiriistliik anlayisina uygun olarak
calismasini saglamali, aday1 bilimsel ¢alisma etigi acisindan denetlemeli, bilim
etigine uymayan davranislara karsi izin vermemelidir.

Adayin tez calismasini ya da ¢alismaya iliskin verileri, ¢alisma yayinlanmadan
once kendinin diger arastirmalarinda kullanmamali; bagkalarinin kullanmasina
firsat vermemelidir.

Degerlendirme, yonetme, yonlendirme vb. siireclerin hi¢cbir asamasini ihmal
nedeniyle veya kasit olarak geciktirmemelidir.
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e) Calismada kullanilacak 6l¢me araclarinin 6nyargisiz (irk, din, milliyet, cinsiyet,
disiince ve egilim ve kurumsal/kisisel yakinlik gibi etkilerden uzak), tarafsiz ve
bagimsiz olarak hazirlanmis olmasina dikkat etmelidir.

f) Ogrencinin tez danismanlhig gorevini hakll bir mazeret ve gerekce olmaksizin
birakmamalidir.

10. OGRENCILERLE iLGIiLi BILIMSEL ETiK KURALLAR

Ogrencinin; istlendigi tez ve proje calismalarinin tiim evrelerinde, akademik
danismani ile iligkilerinde uymasi gereken etik olciitler sunlardir:

a) Tez/proje calismasinin etik kurallara uygun olarak yiriitilmesinden ve
yazilmasindan sorumludur.

b) Danismani ile iliskilerinde diiriist, tarafsiz ve ilkeli davranmahdir.
¢) Kendi sorumlulugununun gereklerini yerine getirmelidir.

¢) Calismalar stresince danismani ile diizenli olarak goriismeli, calismanin her
evresini danismaniyla paylasmali ve danismanin 6nerilerini dikkate almalidir.

d) Tez/proje calismasiyla ilgili bilgileri danismanin izni olmaksizin baska
arastirmalarda kullanmamali ve yayinlamamalidir.

e) Calismada kullanilacak 6l¢gme araglarinin dnyargisiz (irk, din, milliyet, cinsiyet,
diistince ve egilim ve kurumsal/kisisel yakinlik gibi etkilerden uzak), tarafsiz ve
bagimsiz olarak hazirlanmis olmasina dikkat etmelidir.

11. BIiLIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETIGINE AYKIRI OLARAK
DEGERLENDIRILEMEYECEK DURUMLAR

Bir bagkasinin 6zgiin Uslup ve ifadesini aynen kullanmamak sartiyla, anonim
bilgilerin, bilim alanlarinin temel bilgilerinin, matematik teoremleri ve ispatlar1 gibi
onermelerin ¢alismalarda kullanilmasi etik ihlal olarak degerlendirilemez. Anonim eser,
yazarl bilinmeyen ve/veya topluma mal olmus eser anlamindadir. Bu tiir kaynaklar
anonim bilgi olarak degerlendirilir.

12. ESKIiSEHIR TEKNiK UNIiVERSITESi BiLIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi
KURULLARINA ETiGE UYGUNLUK iZiN BASVURUSU VE DEGERLENDIiRME
SEKLI

Eskisehir Teknik Universitesi mensuplar1 yapacag veya ticiincii sahislar tarafindan
yapilmasi planlanan, “Insan ve hayvan iizerinde deney niteligi tasimayan”, biyolojik
materyal (kan, idrar gibi biyolojik sivilar, doku numuneleri vb.) kullanilmayan ve fiziksel
miidahale icermeyen gozlemsel ve betimsel nitelikte (anket, dlgek/skala calismalari,
dosya taramalari, veri kaynaklari taramasi-model gelistirme calismalari, ses ve goriinti
kayitlar1 vb.) arastirmalar icin arastirma etigine uygunluk izni basvuru siireci su
sekildedir:

a) Arastirmaci, Eskisehir Teknik Universitesi web sayfasinda
https://www.estu.edu.tr/arastirma/etik-kurulu/etik-kurulu-formlar linkinde
bulunan Arastirma Projesi Basvuru Formu (EK-1) ile Taahhiitname (EK-2)
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doldurularak Arastirma Géniillii Katilim Formunu/Formlarini ve arastirmayla
ilgili belgeleri iceren bir Etik Kurul Basvuru Dosyas1 hazirlar. Dosyay1 bagh
oldugu birim, mensup degilse kurumu/kurulusu araciligiyla Eskisehir Teknik
Universitesi Rektorliigiine iletir.

b) Basvuru, Rektorliik tarafinda Etik Kurul Sekreteryasina gonderilir.
c) Sekreterya, Dosyayi ilgili Etik Kurul Bagskanligina génderir.
¢) Etik Kurul Baskani, Dosyanin 6n incelemesi i¢in bir raportor atar.

d) Raportor, dosyayi inceler, Etik Kurul Basvuru Degerlendirme Formu (EK-3) nu
ve arastirma hakkindaki gortslerini iceren raporu Etik Kurula sunar.

e) Etik Kurul, dosyay1 etige uygunluk acisindan degerlendirir ve karara baglar.

f) Karar, Etik Kurul Bagkanligl tarafindan Rektorliige iletilir ve Rektorliik, karari
ilgili kisiye ve/veya birime tist yaziyla bildirir.
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