
Üniversitemizde istihdam edilmek üzere, 4857 sayılı İş Kanunu ve 09.08.2009 tarihli 

ve 27314 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Kamu Kurum ve Kuruluşlarında İşçi 

Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik hükümleri 

çerçevesinde, Eski Hükümlü / Terörle Mücadelede Malul Sayılmayacak Şekilde 

Yaralanan statüsünde 1 adet Sürekli İşçi alımı Sözlü Sınav sonucu belirlenen asıl ve 

yedek adayların listesi aşağıdadır. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

UNVANI : SÜREKLİ İŞÇİ - BAHÇE BAKIM ELEMANI (PARK BAHÇE BAKIMI 

- 6113.22)  

 

 

Sıra 

No 
T.C. KİMLİK NO ADI SOYADI DURUMU  

1 51*******26 TA**** SO*** Asıl 
 

 
 

   
 

1 24*******12 AD*** ÖZ****** Yedek 
 

     
 

Atama Sırasında İstenen Belgeler   
 

1. Diploma veya Mezuniyet belgesinin aslı.   
 

2. Sağlık Kurulu (Heyet) Raporu (Kamu veya özel, tam teşekküllü hastanelerden 

alınacaktır.) 
 

3. Adli Sicil Kaydı örneği   
 

4. Hizmet belgesi ve emekli sicil numarası (Kamu Kurum ve Kuruluşlarında çalışmakta 

olan  
 

veya çalışmış olan adaylar için)   
 

5. SGK 4/A hizmet dökümü (detaylı)   
 

6. Askerlik Durum Belgesi (Askerlik hizmetini yapmış erkek adaylar için Terhis Belgesi)  

7. Nüfus Cüzdanı fotokopisi (önlü-arkalı)   
 

8. Vesikalık fotoğraf (2 adet)   
 

     
 

Personel Daire Başkanlığı İletişim: 0 222 2137184 - 7194  
 

NOT: Bu duyuru tebliğ niteliğinde olup, ayrıca yazılı tebligat yapılmayacaktır.  

İlan edilen sonuçlara göre, asıl olarak atanmaya hak kazanan adayın atama evraklarını,   

en geç “23.08.2024” Cuma günü mesai bitimine kadar,   
 

Rektörlük Personel Daire Başkanlığına teslim etmesi gerekmektedir.  

 


